
RECRUTEMENT

APPRENTI(E) BP TECHNICIEN DE LA PISCINE
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PRÉSENTATION

COÛT DE LA FORMATION

TYPE DE CONTRAT

RÉMUNÉRATION

CRITÈRES DE RECRUTEMENT

La société PISCINE WEEK-END est une PME de 11 salariés située à RUY (38300).

Implantée depuis 1987.

Notre activité principale est la construction, l’entretien de piscines et l’installation 
des équipements associés.

Nous nous développons également sur l’abri de piscine, le spa et le sauna.

Nous intervenons dans un rayon de 80 km autour de notre siège.

Dans le but de renforcer notre équipe de techniciens terrain, nous recherchons 
une personne (homme/femme) pour un C.D.D. dans l’optique de lui faire suivre 
une formation en alternance sur 24 mois en contrat d’apprentissage. 

L’objectif est de préparer un métier et un diplôme de Brevet Professionnel des Métiers de 
la piscine.

L’école préparant cette formation étant très demandée, il est vivement souhaité 
de présenter une candidature avant le 30 juin 2026. 

L’école de formation se situe à PIERRELATTE (DRÔME).

La formation est gratuite pour l’apprenti(e).

C.D.D. 24 mois – à partir de septembre 2026 (la candidature au centre de formation 
est à déposer dès que possible)

En pourcentage du S.M.I.C., sur la base de l’horaire légal hebdomadaire en vigueur 
dans l’entreprise et selon les règles du contrat d’apprentissage.

• �Titulaire d’un C.A.P. / B.E.P. (niveau V) au minimum

• �Tous diplômes classés aux niveaux supérieurs (BAC, B.T.S., etc.)

• �Age : 16 à 25 ans

• �Modalités de sélection : tests et/ou entretien

54, Chemin de la Guichardière - 38300 RUY
Tél. : 04 74 28 49 33 
E-mail : piscineweekend@europiscine.com

www.piscineweekend.fr

CHARGE DU RECRUTEMENT

RENSEIGNEMENTS

Envoyer C.V. + lettre de motivation à piscineweekend@europiscine.com

Envoyer un e-mail à piscineweekend@europiscine.com


